MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE INASCA /L

__trabajando por el bienestar del pueblo

“Afio de la Diversificacion Productiva y del Fortalecimiento de la Educacion’

RESOLUCION DE ALCALDIA N°/50-2015-AMPN
\ Nasca, 2 { ABR. 2015
VISTO:
Los Informes N°0236-2015—SGRRHI~I/MPN de la Sub Gerencia de Recursos
Humanos Yy N°075-2015-GM-MPN de la Gerencia Municipal, en la cual senala que
el Sr. Ivan Karl Peralta Calle, cumple con los requisitos de acuerdo al MOF,
proponiéndole para la Sub-Gerencia de Salud de la Gerencia de Desarrollo
Humano y Promocion Social de la Municipalidad Pro vincial de Nasca; Yy
CONSIDERANDO:
Que, los Gobiernos Locales gozan de autonomia politica, economica Y
administrativa en los asuntos de su competencia, autonomia que la Constitucion
S EROp, Politica del Peru establece en su Art. 194°, mediante la cual ejercen actos de
‘-_)’;‘;r‘t—_‘.—?/ﬁ}ﬁ;&v{\_ gobierno administrativos Yy de administracion con sujecion al ordenamiento
t “‘g;?/ (3 Juridico;
CAPY T4 p
' ’,M:Ci < Que, mediante Ordenanza Municipal N° 01 7.0012-AMPN de fecha 29 de Diciembre
S del 2012 se aprueba el Organigrama Funcional y el Reglamento de Organizacion

y Funciones - ROF de la Municipalidad Provincial de Nasca;

Que, mediante Resolucion de Alcaldia N° 081-2014-AMPN se designd a la Sra.
Ana Celina Llerena Pérez, en el cargo de Sub-Gerente de la Sub-Gerencia de
Salud, de la Municipalidad Provincial de Nasca;

Que es atribucion del Serior Alcalde, conducir la politica  del personal de la
Municipalidad, siendo su competencia la de nombrar, designar, encargar y/o
remover funcionarios de responsabilidad directiva y/o de confianza tal como lo
establece la Ley N° 27972 — Ley Organica de Municipalidades;

Que, la Ley de Bases de la Carrera Administrativa y de Remuneraciones del Sector
Publico, reglamentada por el Decreto Supremo N° 005-90-PCM senala en Su
Articulo 77° “La Designacion consiste en el desempeiio de un cargo de
responsabilidad directiva o confianza por decision de la Autoridad competente;

En uso de las facultades conferidas por el Articulo 20° Incisos 6) y 17) de la
Ley N° 27972 Organica de Municipalidades;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- DAR POR CONCLUIDA, la designacion de la Sra. Ana
Celina Llerena Pérez, en el cargo de Sub-Gerente de la Sub-Gerencia de Salud, de
la Municipalidad Provincial de Nasca,

ARTICULO SEGUNDO.- DESIGNAR, a partir de la fecha, al Sr. van Karl Peralta
Calle, en el cargo de Sub-Gerente de la Sub-Gerencia de Salud de la Gerencia de
Desarrollo Humano y Promocion Social de la Municipalidad Provincial de Nasca.
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ARTICULO TERCERO.- DISPONER, que la Sra. Ana Celina Llerena Pérez, realice la
entrega de cargo, de acuerdo a Ley.

ARTICULO CUARTO.- ENCARGAR, al responsable del Portal de Transparencia, la
publicacion de la presente Resolucion de Alcaldia, en la Pagina WEB de la
Municipalidad Provincial de Nasca.

ARTICULO QUINTO.- ENCARGAR, a la Gerencia de Secretaria General, hacer de
conocimiento a los interesados y demds Unidades Orgdnicas que por la
naturaleza de sus funciones tengan injerencia en el cumplimiento de la misma.

REGISTRESE, COMUNIQUESE, CUMPLASE Y ARCHIVESE
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